
ПРОЕКТ 

 

 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

РЕСПУБЛИКА КРЫМ СИМФЕРОПОЛЬСКИЙ РАЙОН 

ЧИСТЕНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ 

___________________________________________________________________________ 

15-я сессия 3-го созыва 

Р Е Ш Е Н И Е 

19.12.2025 г.                                     с. Чистенькое                                                  № 1/15/25 

 

«Об утверждении Порядка поступления 

на муниципальную службу в 

администрацию Чистенского сельского 

поселения Симферопольского района 

Республики Крым, ее прохождения и 

прекращения» 

 

В соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 

06.10.2003 г. № 131–ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О 

муниципальной службе в Российской Федерации» руководствуясь Уставом Чистенского 

сельского поселения Симферопольского района Республики Крым: 

  

СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ РЕШИЛ: 

 

1. Утвердить Порядок поступления на муниципальную службу в администрацию 

Чистенского сельского поселения Симферопольского района Республики Крым, ее 

прохождения и прекращения»: 

 

1. 1. «Для замещения должностей муниципальной службы лицами, являющимися 

участниками специальной военной операции, устанавливаются следующие 

квалификационные требования: 

1.2. к уровню профессионального образования: для высших, главных и ведущих 

должностей – наличие высшего образования; для старших и младших должностей – 

наличие высшего образования или среднего профессионального образования; 

-1.3. к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, 

направлению подготовки: для высших должностей муниципальной службы – стаж 

муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности, 

направлению подготовки не менее четырех лет; для главных должностей муниципальной 

службы – не менее одного года или стаж работы по специальности, направлению 

подготовки не менее двух лет; для ведущих, старших и младших должностей 

муниципальной службы – 

1.4. требования к стажу муниципальной службы, стажу работы по специальности, 

направлению подготовки не предъявляются». 

2.  «Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для 

исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и 

вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его 

должностной инструкцией. Должностной инструкцией муниципального служащего могут 

также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению 

подготовки». 

3. Председателю Чистенского сельского совета направить настоящее решение в 

Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Республике Крым в 



порядке и сроки, установленные действующим законодательством. 

 

3. Разместить настоящее решение в сетевом издании "Официальный сайт 

Чистенского сельского поселения Симферопольского района Республики Крым" ЭЛ № 

ФС 77-88726 от 22.11.2024 (https://chistenskoe.ru/). После его государственной регистрации 

4. Настоящее решение вступает в силу с момента обнародования. 

5. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой. 

 

 

 

 

 

Председатель Чистенского сельского 

совета - глава администрации 

Чистенского сельского поселения       Т.В. Багашура 

https://chistenskoe.ru/

